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يتزامــن نشــر هــذا التقريــر مــع مــا يعايشــه العالــم بأجمعــه مــن تداعيــات جائحــة كورونــا ومــا صاحبهــا مــن تحديــات كبــار علــى 

مختلــف المســتويات، ومنهــا تأثيــر الجائحــة علــى قــدرة الــدول علــى الإيفــاء بمتطلبــات تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للأمــم المتحــدة 

للتنميــة المســتدامة 2030، ومملكتنــا الحبيبــة ليســت إســتثناء فــي ذلــك، مــع تشــديدنا علــى أن وجــود مركــز متخصــص بالتنميــة 

المســتدامة بجامعــة القصيــم يعــد ذراعــاً مســانداً للجهــات المختصــة علــى المســتويات المحليــة والوطنيــة ومعاونتهــا فــي ســعيها 

الــدؤوب لتحقيــق الأهــداف الأمميــة.

ويطمــح المركــز لتحقيــق الريــادة فــي تطبيــق معاييــر الاســتدامة بالجامعــة، وعلــى مســتوي المنطقــة أيضــاً، كمــا يســعى لتقديــم 

باقــة مــن الإســهامات النوعيــة علــى المســتوي الوطنــي، وينــدرج فــي ذلــك إعــداد »جيــل المســتقبل المســتدام«، ونعنــي بــه 

ذلــك الجيــل المؤمــن بالإســتدامة منهجــاً وتفكيــراً وتطبيقــاً، مــن خــال دمــج مفاهيــم التنميــة المســتدامة ومبادئهــا فــي العمليــة 

التعليميــة والبحثيــة والابتكاريــة والإنتاجيــة والاســتهلاكية والخدمــات المجتمعيــة والأعمــال التطوعيــة. ويســعي المركــز جاهــداً لتعزيز 

الشــبكة العلميــة والبحثيــة والمهنيــة  داخــل الجامعــة وخارجهــا بمــا فــي ذلــك مــا يتصــل بالمؤسســات الدوليــة المرموقــة وذلــك 

وفــق الأطــر النظاميــة المعتمــدة، بمــا يتيــح الإفــادة مــن التجــارب الرائــدة وبلــورة دروس مســتفادة وإعــادة تكييــف تلــك التجــارب 

بمــا يجعلهــا مناســبة مــع المنظومــة البيئيــة والاجتماعيــة والاقتصاديــة. ويعمــل المركــز علــى الإســهام الجوهــري فــي مجــال تحديــد 

المزايــا التنافســية المســتدامة لمنطقــة القصيــم ومدنهــا ومحافظاتهــا، وإيجــاد نمــوذج تنمــوي مؤسســي يفلــح فــي ربــط أولويــات 

التنميــة بمنطقــة القصيــم بمبــادئ الاســتدامة وفــق منظــور اســتراتيجي مســتدام، بمــا يســهم فــي تعزيــز قاعــدة الاقتصــاد الوطنــي 

وتنويــع مصــادره. واللــه ولــي التوفيــق.

أ.ابراهيم بن صالح الربدي
مدير مركز التنمية المستدامة بجامعة القصيم
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الرؤية .1  1

الرسالة .2  1

القيم .3  1

بيت خبرة وطني رائد في التنمية المحلية المستدامة.

تقديــم خدمــات بحثيــة واستشــارية وتدريبيــة ومعلوماتيــة وتوعويــة فائقــة الجودة 

تســهم فــي تفعيــل وتكامــل جهــود التنميــة المســتدامة بالقصيم وتحقيــق غاياتها 

وتعزيــز مزاياهــا التنافســية وتوطيــد الشــراكة وطنيــاً ودوليــاً وتنويــع التمويــل 

الذاتــي للفعاليــات التنمويــة وفــق منظــور تنمــوي اســتراتيجي شــامل.
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 الأهداف .4  1

المساهمة في تمكين الجامعة من تحقيق رؤيتها ورسالتها وأهدافها الإستراتيجية .

الإشــراف المباشــر علــى عمليــات إعــداد وتنفيــذ ومتابعــة وتقييــم الخطــط والبرامــج 
التفصيليــة التــي تضمــن للجامعــة دوراً رياديــاً فــي تحديــد أولويــات وأهــداف التنميــة 

القصيــم.  المسســتدامة فــي منطقــة  المحليــة 

تحديــد المزايــا التنافســية وتفعيــل إمكانيــات الجامعــة العلميــة والبحثيــة والاستشــارية 
ــودة. ــر الج ــى معايي ــق الأهــداف فــي ضــوء أعل ــة فــي تحقي والخدماتي

وضــع الخطــط  والبرامــج والآليــات الكفيلــة بتدعيــم المــوارد الذاتيــة لأنشــطة وفعاليــات 
التنميــة المحليــة المســتدامة فــي الجامعــة.
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مهام المركز ومسؤولياته .5  1

• المشــاركة فــي تحديــد أهــداف وأولويــات التنميــة المحليــة المســتدامة فــي منطقــة القصيــم واعــداد وصياغــة هويتهــا ورؤيتهــا 	

التنمويــة الاســتراتيجية ومزاياهــا التنافســية والإســهام فــي تحقيقهــا بعــد اعتمادهــا فــي حــدود اختصاصــات المركــز وامكانياتــه 

وذلــك بالتنســيق مــع الجهــات ذات الصلــة وفــق الاطــار المعتمــد.

• ــد متطلبــات وعوامــل النجــاح الحاكمــة لإســتغلالها 	 ــة الملائمــة لمنطقــة القصيــم وتحدي ــورة الفــرص التنموي الإســهام فــي بل

وفــق منظــور اســتراتيجي، والإســهام فــي اســتغلالها بعــد اعتمادهــا فــي حــدود اختصاصــات المركــز وامكانياتــه وذلــك بالتنســيق 

مــع الجهــات ذات الصلــة وفــق الاطــار المعتمــد.

• تفعيــل إمكانيــات الجامعــة وقدراتهــا العلميــة والبحثيــة والاستشــارية والتدريبيــة والخدماتيــة لخدمــة أغــراض التنميــة المحليــة 	

المســتدامة فــي المنطقــة علــى وجــه الخصــوص.

• الإســهام فــي توجيــه الابحــاث العلميــة المنجــزة فــي الجامعــة والشــراكة بيــن كافــة الجهــات ذات الصلــة بالتنميــة المحليــة 	

المســتدامة بمنطقــة القصيــم وفــق منظــور تنمــوي اســتراتيجي شــامل.

• يرتبــط المركــز بعلاقــة تعــاون وشــراكة مــع عــدد مــن الجهــات الحكوميــة بالمنطقــة وذلــك ســعياً لتطويــر البيئــة المحليــة المعــززة 	

للتنميــة المحليــة المســتدامة بالمنطقــة، وتنطــوى الخطــة المســتقبلية للمركــز علــى كثيــر مــن المشــاريع الواعــدة والتــي تهــدف 

لترســيخ مفاهيــم التنميــة المســتدامة وفــق أفضــل الممارســات وتعزيــز تطبيقاتهــا الاقتصاديــة والبيئيــة، ويجــري العمــل بالمركــز 

علــى تنفيــذ مشــاريع تنميــة وتطويــر منطقــة القصيــم مــع شــركاء التنميــة المحليــة المســتدامة ومــن أبــرز أهدافهــا:

	1 تقييم الوضع الحالي للبيئة التنموية لمنطقة القصيم، لتحديد متطلبات التنمية وأولوياتها وفق المحددات العلمية..

	2 تحديد المزايا التنافسية لمنطقة القصيم، وسبل تفعيلها، واستدامتها وفق المحددات العلمية..

	3 ــالات، . ــك المج ــاح الأساســية فــي تل ــد عوامــل النج ــم، وتحدي ــة القصي ــة والاســتثمارية المســتهدفة لمنطق ــالات التنموي ــد المج تحدي

ــة المملكــة 2030. ــد مــدى توافــق هــذه المجــالات مــع رؤي وتحدي

	4 وضــع آليــة فعالــة لتحديــد المجــالات والاحتياجــات البحثيــة التطبيقيــة ذات العلاقــة بالتنميــة المحليــة المســتدامة فــي منطقــة القصيــم .

بالتنســيق مــع الجهــات ذات الصلــة داخــل الجامعــة وخارجهــا.

	5 مــن جانــب آخــر يشــتمل المركــز علــى وحــدة مســتقلة تعنــي بحمايــة البيئــة وهدفهــا الرئيــس هــو العمــل علــى تطبيــق أفضــل الممارســات .

البيئيــة بالمرافــق والمــدن الجامعيــة، وتطويــر المنظومــة القائمة .
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مجالات الابحاث العلمية للمركز .6  1

• مفاهيم التنمية المستدامة وتطبيقها بالمناهج الدراسية واولويات المشاريع البحثية 	
• الانتاج والاستهلاك المستدام للغذاء بالمملكة: الحد من فاقد الغذاء وهدر الطعام تعزيزاً للآمن الغذائى والبيئى.	
• تحديد الأولويات البحثية المرتبطة بتعزيز متطلبات التنمية المستدامة على المستوى المحلى والوطنى.	
• الاقتصاد الدائري وتحديات الحد من استهلاك الطاقة والمياه والغذاء والنفايات.	
• التحول الرقمي والمدن الذكية	

تحديد

بلورة

تفعيل

الإسهام

الإرتباط

أهــداف وأولويــات التنميــة المحليــة المســتدامة فــي 

منطقــة القصيــم.

مهـام
المركز

الفرص التنموية الملائمة لمنطقة القصيم. 

والبحثيــة  العلميــة  وقدراتهــا  الجامعــة  إمكانيــات 

والتدريبيــة.  والاستشــارية 

ــة المنجــزة فــي الجامعــة  ــه الابحــاث العلمي فــي توجي

ــن كافــة الجهــات.  والشــراكة بي

الحكوميــة  الجهــات  مــع  وشــراكة  تعــاون  بعلاقــة 

المحليــة.  البيئــة  لتطويــر  ســعياً  وذلــك  بالمنطقــة 
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المجلس الاستشاري

اللجنة التنفيذية

وكيل الجامعة
للدراسات العليا والبحث العلمي

الشراكات
وخدمة المجتمع

وحدة الاستدامة
التطوعية

مبادرات
مجتمعية

التخطيط
الاستراتيجي

التقنية
والمعلوماتية

الشؤون
الإدارية والمالية

وحدة
حماية البيئة

وحدة
الجودة

الدراسات
والأبحاث

مدير المركزاللجنة العلمية
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المجلس الاستشاري .1  2

وبنــاءاً علــى خطــاب صاحــب الســمو الملكــي أميــر منطقــة القصيــم رقــم )31064( وتاريــخ 1439/8/23 هـــ المتضمــن إعــادة تشــكيل 

ــة عــدد مــن الشــخصيات الاعتباريــة، حيــث اصــدر  المجلــس الاستشــاري لمركــز التنميــة المســتدامة بالجامعــة برئاســة ســموه وعضوي

معالــي رئيــس الجامعــة القــرار رقــم 52394 بتاريــخ 1439/9/6 هـــ المتضمــن إعــادة تشــكيل المجلــس الاستشــاري لمركــز التنميــة 

المســتدامة بحيــث يضــم اثنــي عشــر عضــواً يمثلــون جهــات عديــدة داخــل الجامعــة وخارجهــا وهــم:

وتتشــرف جامعــة القصيــم برئاســة ســمو أميــر المنطقــة للمجلــس الاستشــاري لمركــز التنميــة المســتدامة ممــا يؤكــد حــرص ســموه 

علــى ريــادة المركــز وتحقيــق أهدافــه وعلــى رأســها ريــادة وتمكيــن منطقــة القصيــم مــن تعزيــز متطلبــات التنميــة المحليــة المســتدامة، 

وتكتمــل الرعايــة والإهتمــام مــن معالــي رئيــس الجامعــة بقيامــه بمهــام نائــب رئيــس المجلــس الاستشــاري.

صاحب السمو الملكي أمير منطقة القصيم

معالي رئيس الجامعة

وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

أمين منطقة القصيم

مدير عام فرع وزارة البيئة والمياه والزراعة بالقصيم

عميد كلية الزراعة والطب البيطري

عميد كلية الاقتصاد والادارة

رئيس اللجنة التنفيذية لمركز التنمية المستدامة

الأمين العام للجنة تنمية الاستثمار بالقصيم

مدير الاستدامة بشركة معادن

الأمين العام للغرفة التجارية الصناعية بالقصيم

مدير مركز التنمية المستدامة بالجامعة

رئيساً

نائباً للرئيس

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً

عضواً
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أبرز مهام المجلس الاستشاري 

إقرار السياسة العامة للمركز وفق قرار تأسيسه.

إقرار رؤية المركز ورسالته وقيمه المؤسسية وخططه الاستراتيجية وفق قرار تأسيسه.

ــا  ــا وجودته ــا يضمــن فعاليته ــز بم ــي لأنشــطة المرك ــل الذات ــاد خطــط وبرامــج التموي إعتم
واســتمرارها، وذلــك وفــق الأنظمــة والتعليمــات المعتمــدة.

ــات وتبرعــات وأوقــاف لدعــم أنشــطة المركــز بمــا يتفــق مــع  ــى اســتقطاب هب العمــل عل
الأنظمــة والتعليمــات المعتمدة.حســب المتبــع.

اقتراح الفعاليات العلمية للمركز من ندوات ومؤتمرات وغيرها، وتستكمل إجراءتها.

اعتماد التقارير النهائية للمركز واتخاذ الإجراءات اللازمة
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اللجنة التنفيذية .2  2

أبرز مهام اللجنة التنفيذية 

تضطلــع اللجنــة التنفيذيــة للمركــز بكافــة المهــام التــي تمكنهــا مــن متابعــة تنفيــذ مــا أقــره المجلــس الاستشــاري للمركــز مــن خطــط 

ــه الاســتراتيجية،  ــه المؤسســية وأهداف ــز ورســالته وقيم ــة المرك ــا يحقــق رؤي ــات بم ــات وفعالي ــادرات واتفاقي وبرامــج ومشــاريع ومب

وبمــا يضمــن فعاليــة التنســيق بيــن كافــة الجهــات ذات الصلــة داخــل الجامعــة وخارجهــا. تضــم اللجنــة التنفيذيــة فــي عضويتهــا تســعة 

أعضــاء منهــم مديــر المركــز والمقــرر بجانــب عــدد ســبعة أعضــاء مــن كليــات الجامعــة ذوي خلفيــات علميــة مختلفــة ومرتبطــة بالتنميــة 

المســتدامة وابعادهــا البيئيــة والاقتصاديــة والمجتمعيــة.

تتمثل في الإشراف المباشر على التالي:

• إعداد القواعد واللوائح التنفيذية الداخلية للمركز ورفعها للمجلس الاستشاري لاعتمادها وفق الآلية المعتمدة.	

• وضــع آليــة متكاملــة للتنســيق بيــن كافــة الجهــات ذات الصلــة بمــا يضمــن جــودة واكتمــال عمليــات التنســيق والتنفيــذ وتيســير 	

عمــل إدارة المركــز.

• تنفيذ مشاريع المركز التي تم اعتمادها.	

• إعداد تقارير الإنجاز الخاصة بمشاريع المركز ورفعها للمجلس الاستشاري لاعتمادها وفق الآلية المعتمدة.	

• إعداد مسودات اتفاقيات التعاون والشراكة ورفعها للمجلس الاستشاري لاعتمادها وفق الآلية المعتمدة.	

• إعــداد خطــط الفعاليــات العلميــة للمركــز مــن نــدوات ومؤتمــرات وغيرهــا ورفعهــا للمجلــس الاستشــاري لاعتمادهــا ومتابعــة 	

تنفيذهــا وفــق الآليــة المعتمــدة.

• إعداد خطط وبرامج التمويل الذاتي لأنشطة المركز ورفعها للمجلس الاستشاري لاعتمادها وفق الآلية المعتمدة.	

• اقتراح تشكيل اللجان الدائمة المؤقتة واعتمادها وفق الآلية المقرة.	

• مراجعة التقارير النهائية للمركز تمهيداً لعرضها واعتمادها من قبل مجلس الاستشاري.	

•  رفــع مقترحــات وتوصيــات لتطويــر أداء المركــز وزيــادة مســتويات الفعاليــة والكفــاءة ومتابعــة اعتمادهــا وتنفيذهــا وفــق الآليــة 	

المقرة.
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اللجنة العلمية .3  2

أبرز مهام اللجنة العلمية

ــذراع المســاند للجنــة التنفيذيــة وتضــم فــي عضويتهــا تســعة أعضــاء مــن كليــات  ــر اللجنــة العلميــة بمركــز التنميــة المســتدامة ال تعتب

ــاً نســبياً يمكنهــا مــن التصــدي  ــة ويكســبها شــمولًا معرفي ــري اللجن ــذي يث ــة، الأمــر ال ــوع تخصصاتهــم العلمي مختلفــة بالجامعــة وتتن

للقضايــا ذات الصلــة بتحديــات تحقيــق التنميــة المحليــة المســتدامة بالمنطقــة وتتبــع الأهــداف الأمميــة 2030 على المســتوي الوطني.

تتمثل في الإسهام والمشاركة في مهام عديدة منها:

• اســتكمال أعمــال اللجنــة التنفيذيــة للمركــز بوضــع الأطــر الإســتراتيجية والسياســات الخاصــة بالتنمية المســتدامة وفــق الإجراءات 	

المعتمدة.

• إجــراء الدراســات والأبحــاث واعــداد التقاريــر والوثائــق المتخصصــة فــي مجــال التنميــة المحليــة المســتدامة بالقصيــم وفــق الأطــر 	

الإســتراتيجية والسياســات المعتمدة.

• تقديــم العــون الإستشــاري المتخصــص فــي المجــالات البيئيــة والإقتصاديــة والإجتماعيــة ذات العلاقــة بالإســتدامة وفــق الأطــر 	

المعتمدة.

• وضع التصورات والإقتراحات التطويرية في مجالات التنمية المحلية المستدامة بأبعادها البيئية والاقتصادية والإجتماعية.	

• ادارة ورش العمــل المتخصصــة فــي مجــالات التنميــة المحليــة المســتدامة وكتابــة التقاريــر وتضمينهــا مقترحــات تطويريــة وفــق 	

الأطــر المعتمدة.

• مبادرات تعزز متطبات التنمية المحلية المستدامة وتنفيذ المهام العلمية ذات العلاقة بها وفق الأطر المعتمدة.	
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تعريف التنمية المستدامة .1  3

التنميــة المســتدامة: تعنــى بالاســتغلال الأمثــل للمــوارد والطاقــات البشــريّة والماديــة بمــا فــي ذلــك المعلومــات والبيانــات والمعــارف 

التــي يمتلكهــا القائمــون علــى عمليــة التنميــة، مــع الحــرص علــى الإيمــان المطلــق بأهمية التعلم المســتمر واكتســاب الخبــرات والمعارف 

ــة والسياســية والإنســانية والنفســية  ــة والاقتصادي ــة الاجتماعيّ ــل تشــمل التنمي ــد ب ــال واح ــى مج ــة عل ــا، ولا تقتصــر التنمي وتطبيقه

والعقليــة والطبيّــة والتعليميــة والتقنيــة وغيرهــا، بحيــث تهــدف بشــكل رئيســي إلــى رفــع وتحســين مســتوى المعيشــة لــدى الأفــراد، 

وضمــان معيشــة أفضــل للأجيــال القادمــة .

التنميــة المســتدامة تعــرَف علــى أنهــا: »تلبيــة احتياجــات الأجيــال الحاضــرة دون المســاس بقــدرة الأجيــال القادمــة علــى الوفــاء 

باحتياجاتها«جوانــب عديــدة منهــا: 

ركــزت التنميــة فــي العقــود الســابقة علــى الأبعــاد الاقتصاديــة ممــا جعــل للتنميــة اثــاراً بيئيــة ســيئة جــداً، وهــذا مــا أدى إلــى تبنــي 

فكــرة الاســتدامة، والتــي مــن شــأنها إحــداث التــوازن مــع متطلبــات البيئــة وتجــاوز إشــكاليات »التنميــة الجائــرة بيئيــاً«.

تهتــم التنميــة المســتدامة بتحســين نوعيــة الحيــاة ، وذلــك فــي تــوازي تــام مــع عمليــة التطويــر والنمــو الاقتصــادي دون الإضــرار 

بالمــوارد الطبيعيــة والبيئيــة، وتعنــي بالتوزيــع العــادل والإســتغلال الأمثــل للمــوارد، ولا تقتصــر التنميــة المســتدامة علــى مجــال واحــد 

بــل تشــمل التنميــة الاجتماعيّــة والاقتصاديــة والبيئيــة وتتمــدد لتشــمل التنميــة الإنســانية والنفســية والعقليــة والطبيّــة والتعليميــة 

والتقنيــة.

تطبــق الممارســات الخضــراء بالأنشــطة والخدمــات والبنــى التحتيــة والأبنيــة، مــع ضــرورة وضــع التدابيــر اللازمــة لصبغهــا بالاســتدامة 

ومعاييرهــا البيئيــة. ويدخــل فــي تلــك التدابيــر جوانــب عديــدة منهــا:

• تخفيض استهلاك المياه في كافة الاستخدامات وقطاعات المستخدمين	

• الإستهلاك المتوازن للغذاء والحد من الهدر.	

• المحافظة عى الغطاء النباتى ومكافحة التصحر والتدهور البيئي.	

• خفض توليد النفايات واعادة التدوير والمحافظة على الموارد الطبيعية.	

• ــكل قطاعــات المســتخدمين مــن القطــاع 	 ــة وب ــة ومشــتقات نفطي الاســتهلاك الرشــيد للطاقــة بكافــة اشــكالها مــن طاقــة كهربائي

الســكني والتجــاري والصناعــي وقطــاع النقــل.
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الأهداف الأممية للتنمية المستدامة .2  3

أهــداف الألفيــة للتنميــة  MDGsتــم اقرارهــا بالأمــم المتحــدة وجــاءت بعــدد ثمانيــة أهــداف وأُقــرت بالعــام 2000 م بواســطة 191 دولــة 

فــي ذاك الوقــت، والهــدف ان يتــم تنفيذهــا فــي خمســة عشــر عامــاً تنتهــي بالعــام 2015، وبعــد انقضــاء الفتــرة وتقييــم المنجــز أقــرت 

الجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة فــي ســبتمبر 2015 م ســبعة عشــر هدفــاً وينتظــر تحقيقهــا بالعــام 2030 م وســميت هــذه الأهــداف 

بأهــداف التنميــة المســتدامة SDGs 2030 ، وينبغــي ان تتعامــل الــدول مــع هــذه الأهــداف مــن المنظــور الوطنــي لــكل دولــة مــع 

مراعــاة البعــد الدولــي فــي تنفيذهــا.

وتتخــذ التنميــة المســتدامة أبعــادا مختلفــة اقتصاديــة، اجتماعيــة، بيئيــة وتقــوم علــى مبــدأ الاســتمرارية ومبــدأ المشــاركة المجتمعيــة 

ومبــدأ الشــمولية، وتــم وضــع مؤشــرات عديــدة لقيــاس التقــدم المحــرز لــكل هــدف مــن الأهــداف الســبعة عشــر.

اجتماعية

بيئيةالتطبيقاقتصادية

العدالة

الاستدامة

التوافق
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يهتــم المركــز بالدراســات والأبحــاث حــول القضايــا التــي تشــكل تحديــاً أمــام التنميــة المســتدامة بالمملكــة، ويعمــل مــع الجهــات ذات 

الصلــة لوضــع الاســتراتيجيات المناســبة للتصــدي لهــذه التحديــات، وقــد صــدر تقريــر المركــز الوطنــي للدراســات الاســتراتيجية التنمويــة 

التابــع لــوزارة الاقتصــاد والتخطيــط بالمملكــة للعــام 2018 الــذي لخــص أبــرز التحديــات التــي تجابــه المملكــة ومنهــا: 

وتظــل قضيــة خفــض اســتهلاك الطاقــة المســتخدمة مــن التحديــات الماثلــة، وترشــيد الطاقــة يســهم بتقليــل »الأثــر البيئــي« لتلــك 

ــى  ــام تشــير إل ــرات بشــكل ع ــرة، وبخاصــة أن التقدي ــة كبي ــة، ويحقــق وفــورات اقتصادي ــة والأبني ــى التحتي الأنشــطة والخدمــات والبن

أن أكثــر مــن %50 مــن اســتهلاك الطاقــة فــي المــدن يعــود إلــى صيانــة المبانــي وإدارتهــا بالإضافــة إلــى النقــل الحضــري، فــي حيــن 

تشــكّل الصناعــة قرابــة %25 مــن إجمالــي الاســتهلاك الطاقــوي، وفــق تقديــرات وزارة الطاقــة فــأن اســتهلاكنا المحلــي للطاقــة 

ســيتضاعف بحلــول عــام 2030م إذا اســتمر الاســتهلاك علــى مــا هــو عليــه، وهــذه كارثــة اقتصاديــة وبيئيــة يســعنا تجنبهــا عبــر تطبيــق 

فكــر الاســتدامة وأسســها وإجراءاتهــا.

ندرة الموارد المائية المتجددة وتناقص المخزون المائي الجوفي.

التحول من الإعتماد العالي على الطاقة الأحفورية الي الطاقات المتجددة والنظيفة وفرص تحفيز الاستثمار  في ذلك.

الانتاج والإستهلاك غير المستدام للغذاء بالمملكة و فقد الغذاء وهدر الطعام بطول سلسلة التموين الغذائي.

 تولد النفايات الصلبة بكميات كبيرة وضعف معدلات الاسترجاع.

معدلات الاستهلاك العالية للمياه والطاقة بكافة اشكالها والحاجة لبرامج ترشيد الاستهلاك.

كثافة الأنشطة الصناعية والتعدينية وأثرها على البيئة  وتلوثها.

التغير المناخي والتدهور البيئي.

النمو السكانى العالي وتوفير الخدمات الصديقة للبيئة.
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أبرز اهداف الجامعة المستدامة ومشاريعها

• إدمــاج مفاهيــم الاســتدامة وتطبيقاتهــا فــي المقــررات بمــا يمكّــن الجامعــة مــن بنــاء الكفــاءات الوطنيــة وفق منظور الاســتدامة 	

)خضرنــة المقررات(.

• ربط الحركة البحثية التطبيقية بأهداف التنمية المستدامة على المستويين المحلي والوطني )خضرنة البحث العلمي(.	

• تطبيق معايير الاستدامة في المباني والمرافق بما يحقق أعلى مستويات الكفاءة والفعالية والترشيد )خضرنة المقرات(.	

• دمج مفاهيم الاستدامة ومعاييرها في التخطيط الاستراتيجي والتطوير والجودة في كافة المجالات )الخضرنة المؤسسية(.	

• الإسهام في توعية المجتمع حول أهمية الاستدامة ومبادئه تطبيقاته )خضرنة الوعي(.	

ويجــري العمــل علــى تنفيــذ مشــروع الجامعــة المســتدامة وفــق أربعــة مســارات؛ مســار خضرنــة المقــررات، مســار خضرنــة المقــرًات، 

مســار الخضرنــة البحثيــة وأخيــراً مســار الخضرنــة المؤسســية.

الجهة المشاركةالوكالة المرجعية بالجامعةمسارات الجامعة المستدامةم

الشؤون التعليميةمسار خضرنة المقررات )بكالوريوس(1
كليات الجامعة

مركز التنمية المستدامة

الدراسات العليا والبحث العلميمسار الخضرنة البحثية2
عمادة البحث العلمي

مركز التنمية المستدامة

وكيل الجامعة مسار خضرنة المقرًات 3
إدارة المشاريع بالجامعة
مركز التنمية المستدامة

التطوير والجودةمسار الخضرنة المؤسسية4
ادارة التخطيط الاستراتيجي

مركز التنمية المستدامة
الإعلام والاتصال
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مسار خضرنة المقررات .1  5

ــة  ــم الاستدامـــ ــم تعليــــ ــال تدعي ــراً فــي مجــــ ــرها تأثيـــــ ــية وأكثـــــــ ــات الأممـــــ ــو مــن أهــم المنظمــــــــ ــة اليونسكـــــــ ــد منظمــــ وتعــــــــ

)Education for Sustainable Development ESD(، وهــي تعــرَف هــذا اللــون مــن التعليــم بأنــه: »اكتســاب وممارســة المعــارف 

والقيــم والمهــارات التــي تحقــق توازنــاً بيــن الجوانــب الاقتصاديــة والاجتماعيــة والبيئية للتنميــة، ومراعاة النمو والتقــدم للفرد والمجتمع 

فــي الحيــاة«. وفــي قالــب آخــر، تــرى بأنــه: »عمليــة تعلــم كيفيــة اتخــاذ قــرارات تأخــذ بعيــن الاعتبــار المســتقبل البعيــد للاقتصــاد والبيئــة 

والعدالــة بيــن كافــة المجتمعــات«.

ــة«  ــح »خضرن ــر« Greening Curriculum  أمــا مصطل ــا »تخضي ــدة منه ــح ظهــر بمســميات عدي ــة المقــررات: هــذا المصطل خضرن

ــة التــي تجعــل المقــررات الدراســية متناغمــة مــع فكــر الاســتدامة وتطبيقاتهــا«.  ــة والتربوي ــات التعليمي تعــرّف بأنهــا »جميــع العملي

يحظــى مســار خضرنــة المقــررات بأهميــة كبــرى فــي مبــادرة التحــول إلــى الجامعــة المســتدامة، وتهــدف مبــادرة خضرنــة المقــررات إلــى 

جعــل المقــررات الدراســية متوافقــة مــع متطلبــات التعليــم مــن أجــل الاســتدامة وفــق إطارهــا العلمــي المترســخ فــي الأدبيــات العلميــة 

وفــي الاتفاقيــات الدوليــة المقــرة. 

التعليم من أجل الإستدامة هو:

النمــط التعليمــي الــذي يســهم فــي تهيئــة بيئــة تعليميــة تحــث المتعلــم علــي الاســتدامة. وذلــك بزيــادة الوعــي والمعرفــة والمهــارات 

والقيــم والحوافــز للعيــش بصــورة مســتدامة تمكَــن مــن حفــظ حقــوق الأجيــال القادمــة.

اكتســاب وممارســة المعرفــة والقيــم والمهــارات التــي تحقــق توازنــاً بيــن الجوانــب الاقتصاديــة والاجتماعيــة والبيئية للتنميــة، ومراعاة 

النمــو والتقــدم للفــرد والمجتمــع فــي الحيــاة. ويهــدف التعليــم مــن اجــل الاســتدامة إلــى تمليــك طــاب الجامعــة المعرفــة والمهــارات 

ــة والمــوارد الطبيعيــة ومســاعدة المجتمعــات للتحــول إلــى  اللازمــة للعيــش بطريقــة مســؤولة تمكنهــم مــن المحافظــة علــى البيئ

الممارســات التــي تــؤدي للاســتدامة.
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وتبنى عملية الاستدامة بالتعليم وخضرنة المقررات علي سبعة مبادئ هي:

• الاستعداد للتحول والتغيير من الممارسات الراهنة الي ممارسات مستدامة,	

• التعليم المستدام والمتواصل علي طول مراحل التعلم ومسيرة التعليم,	

• التفكير المنهجي لربط النظم البيئية والاجتماعية والاقتصادية. 	

• التصورات لمستقبل أفضل بالتعليم المؤسس علي حل المشكلات ,	

• المشاركة والشراكة في العمل من أجل التغيير,	

• التفكير النقدي والتفكير الثاقب,	

• التحفيز للقدرة علي الابتكار,	

الهدف الرئيس من هذه المبادرة:

»تنفيــذ مخطــط شــامل لدمــج مفاهيــم وتطبيقــات التنميــة المســتدامة بالمقــررات الدراســية علــى 

مســتوى البكالوريــوس والدراســات العليــا بجامعــة القصيــم«. وتتمــدد المبــادرة مســتقبلًا لتشــمل 

محــاور أخــرى منهــا الأبحــاث والمنــح، والهيئــة التدريســية والطاقــم الاداري، والتوعيــة والخدمــات، 

والفــرص الطلابيــة، ورســالة الجامعــة وهيكلتهــا الإداريــة وفــق إطــار زمنــي مــرَن.

وبنــاءاً علــى المجــالات المعرفيــة يتــم تنفيــذ مســار خضرنــة المقــررات الدراســية وفــق ثــاث لجــان تهتــم بالعلــوم 

التطبيقيــة، والعلــوم الصحيــة والعلــوم النظريــة، ويجــري العمــل علــى تحليــل نتائــج المســح الأولــي الــذي نفذتــه وكالــة 

الجامعةللشــئون التعليميــة بالعــام الدراســي الســابق، حيــث تــم عقــد ورشــة عمــل بمشــاركة مديــرى البرامــج بجميــع 

ــة المســتدامة عــن طريــق اســتبيان  ــة بالتنمي كليــات الجامعــة وتمــت مراجعــة شــاملة للمقــررات الدراســية ذات الصل

شــامل شــاركت فيــه جميــع الكليــات، وهنالــك مخطــط تنفيــذي يشــتمل علــي الخطــوات الواجــب اتباعهــا لاســتكمال 

دمــج مفاهيــم التنميــة المســتدامة بالمقــررات الجامعيــة علــى مســتوى البكالوريــوس.
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مسار الخضرنة البحثية .2  5

نظــرا لكــون مبــادرة الجامعــة المســتدامة تمثــل فلســفة وإطــاراً اســتراتيجياً شــاملًا، فــإن الخضرنــة البحثيــة تحتــل مكانــة مهمــة فــي هــذه 

المبــادرة، والخضرنــة البحثيــة تعــرًف علــي انهــا فلســفة إداريــة تهــدف إلــى دمــج مفاهيــم الاســتدامة فــي كافــة الأنشــطة والبرامــج 

والقــرارات والممارســات والمخرجــات ذات العلاقــة بالبحــث العلمــي فــي الجامعــة، وذلــك لتحقيــق جملــة مــن الأهــداف منهــا تقليــل 

الانبعاثــات الضــارة وترشــيد اســتخدام الطاقــة والمــوارد الطبيعيــة، ويمكــن تطبيــق خضرنــة الابحــاث بالخطــوات التاليــة:

حصر وتصنيف الأبحاث والرسائل العلمية المنجزة على مستوى الجامعة التي تتناول مفاهيم التنمية المستدامة..1	

خضرنة البحث العلمي لأعضاء هيئة التدريس، وذلك من خلال:.2	

• تشجيع البحث العلمي الذي يولي مفاهيم الاستدامة عناية خاصة.	

• التأكيد على تحقيق مفاهيم الاستدامة في المشاريع البحثية الجارية والتقيد بمتطلبات الاستدامة اثناء تنفيذ الأبحاث.	

خضرنة البحث العلمي في برامج الدراسات العليا، وذلك من خلال:.3	

• ادماج مفاهيم الاستدامة ومتطلباتها في الخطط البحثية لطلاب الدراسات العليا في الجامعة.	

• التأكيــد علــى تحقيــق مفاهيــم الاســتدامة فــي أبحــاث الدراســات العليــا الجاريــة والتقيــد بمتطلبــات الاســتدامة اثنــاء تنفيــذ تلــك 	

الأبحاث.

حصر وتصنيف 
الأبحاث والرسائل 
العلمية المنجزة 
على مستوى 

الجامعة 

خضرنة البحث 
العلمي لأبحاث 

أعضاء هيئة 
التدريس

خضرنة البحث 
العلمي في برامج 

الدراسات العليا

خضرنة التأليف 
والنشر
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خضرنة التأليف والنشر:.4	

وذلــك عــن طريــق تشــجيع أعضــاء هيئــة التدريــس فــي الجامعــة علــى تأليــف وترجمــة الكتــب التــي تبحــث فــي مواضيــع الاســتدامة 

ــة البحثيــة علــى العديــد مــن المياديــن منهــا علــى ســبيل المثــال لا الحصــر: بكافــة صورهــا، يمكــن أن تشــتمل الخضرن

• الطاقة البديلة		

• تدوير النفايات البلدية الصلبة	

• التعامل مع النفايات الطبية والخطرة.	

• صناعة البدائل صديقة البيئة 	

• المباني الخضراء والمستدامة	

• تعزيز زيادة كفاءة استهلاك المياه في القطاع الزراعي	

• التشجير الحضري	

• الزراعة العضوية والزراعة المتكاملة. 	

• استخدام تقنيات والاستشعار عن بعد وانترنت الأشياء في الموارد الطبيعية والإنتاج الزراعي.	

• الاستفادة من المياه المعالجة والمياه الرمادية في التشجير الحضري والإنتاج الزراعي. 	

• التأصيل الشرعي للعناية بالبيئة والموارد الطبيعية وترشيد استهلاك الطاقة.	

• الاستثمار في السياحة البيئية	

• حصر الغطاء النباتي الطبيعي في المنطقة ودراسة بيئة الأودية والتجمعات الشجرية.	
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ــر  ــق معايي ــى انهــا سلســلة مــن البرامــج والأنشــطة والقــرارات والممارســات والمخرجــات تنتهــي بتطبي ــة المقــرات  عل تعــرًف خضرن

ــة بمقــرات الجامعــة،  ــة المماثل ــا الكــود الهندســي الســعودي والإشــتراطات التنظيمي ــي الخضــراء بمــا فيه ــر المبان الاســتدامة ومعايي

وذلــك لتحقيــق جملــة مــن الأهــداف منهــا تحســين جــودة البيئــة وترشــيد اســتخدام الطاقــة والمــوارد الطبيعيــة. بالاضافــة إلــى الإســهام 

فــي تطبيــق أهــداف الأمــم المتحــدة ورفــع مســتوى المملكــة العربيــة الســعودية فــي تحقيــق تلــك الأهــداف. وبنفــس الإطــار يحقــق 

ركنــاً مهمــاً مــن أركان رؤيــة الجامعــة. 

الخطوات المقترحة لتلخيص تطبيق ممارسة خضرنة المقرًات والمرافق الجامعية في الأتي:

تحسين البيئة الداخلية والخارجية لمقرات الجامعة ورفع جودتها لضمان بيئة محفزة للعمل..1	

ترشيد استخدام الموارد الطبيعية والبحث عن طرق مناسبة لاستدامتها..2	

ترشيد استخدام الطاقة وزيادة مدخلات المصادر البديلة للطاقة..3	

التخلص الآمن من النفايات وفق الطرق العلمية بما يضمن سلامة الانسان والبيئة..4	

رفع جودة الطعام والشراب داخل الجامعة بما يساعد في رفع مستوى الصحة العامة..5	

الركائز الرئيسة لخضرنة المقرًات:

رفع جودة الهواء ترشيد الطاقة

رفع كفاءة استخدام المياه الحد من إنتاج النفايات
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أ. ترشيد الطاقة و ذلك من خلال:

• استخدام تقنيات تساعد في ترشيد الطاقة الكهربائية 	

• تحديد مصادر هدر الطاقة وتصنيفها 	

• البحث عن آليات تخفيض الطاقة بما يتناسب مع طبيعة الجامعة.	

• التدرج بإدخال مصادر الطاقة البديلة.	

ب. الحد من انتاج النفايات من خلال:

• تقليل النفايات بشكل عام 	

• تقليل النفايات الناتجة عن العمل الاداري بشكل خاص 	

• فرز النفايات و استثمارها 	

• زيادة استخدام التقنيات البديلة التي تخفض انتاجها.	

• التعامل مع نفايات المعامل والنفايات الطبية بطريقة علمية تحقق سلامة الانسان والبيئة.	

ت. رفع جودة الهواء وذلك من خلال: 

• استخدام تقنية تقلل من العوالق الضارة على الجهاز التنفسي للعاملين داخل المباني. 	

• زيادة الرقعة الخضراء داخل وخارج المباني.	

• تحييد مصادر انبعاثات تلوث الهواء سواء الصادرة من النقل او غيرها.	

ث. رفع كفاءة استخدام المياه وذلك من خلال:

• زيادة الترشيد في استهلاك المياه من قبل العاملين.	

• استخدام المرشدات المتنوعة.	

• رفع مستوى التدوير للمياه ومعالجتها.	

• تحديد أنسب النباتات ذات الاستهلاك المائي المحدود واستخدامها في التشجير.	

• استخدام طرق علمية حديثة يمكن من خلالها تقلل استهلالك النباتات للمياة. 	
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تٌعــرف الخضرنــة المؤسســية  علــى انهــا فلســفة إداريــة تســتهدف إدمــاج مفاهيــم الاســتدامة فــي كافــة الأنشــطة والبرامــج والقــرارات 

والممارســات والمخرجــات. وتطبــق الخضرنــة المؤسســية بالمجــالات التاليــة:

خضرنة التخطيط الاستراتيجي، وذلك من خلال:.1	

• ادماج مفاهيم الاستدامة ومتطلباتها في اجزاء الخطة الاستراتيجية القادمة للجامعة 2020 - 2030.	

• تركيز الاهتمام على المضامين ذات العلاقة بمشاريع الخطة الاستراتيجية الحالية لتنفيذها وفق أعلى المعايير.	

خضرنة التطوير والجودة، وذلك من خلال :.2	

• ادماج مفاهيم الاستدامة ومتطلباتها في خطط التطوير والجودة  وبرامجها وخططها التنفيذية في مختلف المجالات.	

• تنظيــم فعاليــات تدريبيــة وتوعويــة تســتهدف ترســيخ الممارســة والوعــي الجيديــن ازاء الاســتدامة المؤسســية، فكــرا وتطبيقــا  	

»خضرنــة الوعــي المؤسســي«.

خضرنة الوعي وذلك في مسارين:.3	

• تدعيم الوعي بالاستدامة داخل الجامعة.	

• تدعيم الوعي بالاستدامة خارج الجامعة.	
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بيان حول أعمال ومشاركات مركز التنمية المستدامة الداعمة للمسؤولية الاجتماعية .1  6

دراسة الميز التنافسية لمنطقة 

القصيم

نادى الإستدامة التطوعي

• دراسة البيئة التنموية لمنطقة القصيم 	
وتحديد هويتها ومتطلبات وأولويات التنمية 

بالمنطقة.
• تحديد المزايا التنافسية لمنطقة القصيم 	

في ضوء الأولويات والمتطلبات التنموية. 
• مراعاة المزايا النسبية للمنطقة وتحديد 	

متطلبات تفعيل المزايا التنافسية 
واستدامتها.

• تحديد المجالات التنموية والاستثمارية 	
المستهدفة بما يكرّس الهوية التنموية 

للمنطقة.

• إســـتيعاب المبـــادرات الطلابيـــة 	
تمكـــن  برامـــج  وتنســـيق 
المجتمـــع. بخدمـــة  مشـــاركتهم 

• برامـــج 	 اعـــداد  فـــى  الشـــروع 
الطلابيـــة.  للانديـــة  تنفيذيـــة 
المســـتدامة. التنميـــة  بمجـــال 

• تم إعتماد المشروع بالمجلس 	

الإستشاري للمركز.

• يجـــري الاعـــداد لبرامـــج بالمشـــاركة 	
ترشـــيد  تســـتهدف  الطـــاب  مـــع 
ـــاه والطاقـــة وخفـــض  اســـتهلاك المي
تولـــد النفايـــات وزيـــادة المســـاحات 
الجامعيـــة  بالمدينـــة  الخضـــراء 

بالمحافظـــات. والمقـــرات 
• خدمة مجتمع بريدة والمحافظات.	

اسم المشروع

اسم المشروع

أبرز أهداف المشروع

أبرز أهداف المشروع

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة
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الفعاليات العلمية والمشاركات 

الداعمة للتنمية المستدامة

الجامعة المستدامة 

التنميــة  مجــال  فــى  الإبتــكار  جائــزة 

المســتدامة والتميــز البيئي فــى مجالات:

الطاقــة المتجــددة والاســتغلال الأمثــل 

للمــوارد المائيــة وادارة النفايــات وترشــيد 

الاســتهلاك للميــاه والطاقــة

• تحقيق اهداف المركز 	

وزيادة الوعي حول مفاهيم 

الاستدامة

• تحقيق رؤية الجامعة والاسهام 	

في ريادة الجامعة والمنطقة.

• تشـــجيع الابتـــكار والإبـــداع فـــي 	

مجـــال حمايـــة البيئـــة وتطويـــر 

تقنيـــات وتطبيقـــات ملائمـــة.

• إشـــراك الطـــاب بالعمـــل فـــي 	

التنميـــة  تعـــزز  مشـــروعات 

ــة  ــادرات الطلابيـ ــجيع المبـ وتشـ

الرائـــدة لحمايـــة البيئـــة وتحفيـــز 

وتطويرهـــا. البحثيـــة  قدراتهـــم 

• المجتمع المحلي بمنطقة القصيم	

• أربعة مسارات شملت المقررات 	

والابحاث العلمية والمرافق 

الجامعية والعمل المؤسسي

• طلاب الجامعة على مستوى 	

البكالوريوس.

• الدورات القادمة تشمل طلاب 	

الدراسات العليا والمشاركين من 

خارج الجامعة

اسم المشروع

اسم المشروع

اسم المشروع

أبرز أهداف المشروع

أبرز أهداف المشروع

أبرز أهداف المشروع

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة



48  |    تقرير حول مسيرة وإنجازات المركز 2017 – 2020

المســتدامة  المحليــة  التنميــة  شــركاء 

لقصيــم با

المشــاركة فــى الحــد مــن فقــد الغــذاء 

وهــدر الطعــام بالمملكــة

• الفنيـــة 	 المســـاندة  تقديـــم 

ـــى  ـــرف عل ـــي التع والمشـــاركة ف

الماثلـــة. التحديـــات 

• الطـــاب 	 بحـــوث  ربـــط 

ــة  ــات الماثلـ ــاتذة بالتحديـ والأسـ

. لمنطقـــة با

• التنفيذيــة 	 بالخطــط  المشــاركة 

للحــد مــن فقــد وهــدر الطعــام.

•  إدارة برامــج توعويــة وتعليميــة 	

.

• المرصد الحضرى بامانة منطقة 	

القصيم

• غرفة القصيم التجارية	

• شركة معادن	

• شركة مدن	

• توقيع اتفاقية التعاون بين المركز 	

والمراصد الحضرية بمنطقة 

القصيم.

• عقد أربع ورش عمل مشتركة 	

تفعيلًا لبنود اتفاقية التعاون

• ـــات ومشـــاريع حفـــظ النعمـــة 	 جمعي

بالمملكة.     	

• جمعية إطعامي بالقصيم	

• المبادرة الوطنية للحد من هدر 	

الطعام

اسم المشروع

اسم المشروع

أبرز أهداف المشروع

أبرز أهداف المشروع

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة

الجهات المستفيدة أو البرامج المنفذة
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زيارة مركز البيئة والتنمية بجامعة بيرن السويسرية .1  7

مركــز البيئــة والتنميــة Center for Development and Environment, CDE أحــد المراكــز البحثيــة الاســتراتيجية لجامعــة بيــرن، 

ونــواة تأسيســه تعــود لعــام 1989 حيــث يهتــم المركــز بقضايــا التنميــة المســتدامة وأبحاثهــا ودمجهــا بالتعليــم والبحــث العلمــى وتبنــى 

مفاهيمهــا وتطبيقهــا علــى المســتوى العالمــى. ونظــراً للمكانــة العالميــة للمركــز فقــد نجــح فــي تعضيــد شــراكاته مــع منظمــات 

أمميــة، حيــث يكلــف مــن قبــل هــذه المنظمــات ببعــض الأعمــال البحثيــة وإعــداد تقاريــر أمميــة فــي مجــال الاســتدامة )ســيرد لاحقــاً 

 Multidisciplinary,( ويقــوم المركــز علــى مبــدأ الدراســات البينية بــكل مداخلهــا البحثيــة .)تفاصيــل حــول أهــم هــذه المنظمــات الأمميــة

Interdisciplinary and Transdisciplinary(، ممــا يجعلــه يكــوّن قاعــدة متنوعــة متينــة مــن العلمــاء والخبــراء حيــث يتعــاون مــع 

المركــز مائــة باحــث يتوزعــون بيــن تخصصــات علميــة مختلفــة ذات صلــة بأبعــاد التنميــة المســتدامة. وتتكامــل أعمــال وأنشــطة المركــز 

فــى خمســة أقاليــم و53 دولــة حــول العالــم. والمركــز لديــه أكثــر مــن 500 اتفاقيــة دوليــة.

يتعاون مركز البيئة والتنمية )CDE( مع عدد من الكليات والمعاهد والمراكز التابعة لجامعة بيرن و من أبرزها:

• مركز ألبرت أنشتاين للمبادئ الفيزيائية.	

• مركز الفضاء و الموائمة.	

• مركز التغير المناخي.	

 تتركز الخدمات والأبحاث والدراسات التي يقوم بها المركز في عدد من القضايا المحورية Main Themes، ومن أبرزها ما يلي: 

• الموارد الطبيعية والتحول الإجتماعى الاقتصادى وحوكمة الإستدامة وتعليم مفاهيم التنمية المستدامة واخيرا الجغرافيا.	

• ــد مــن 	 ــة المســتدامة ويعمــل بالتناغــم مــع العدي يتبنــى المركــز تفعيــل التحــول المســتدام مــن خــال تطبيــق مفاهيــم التنمي

ــى.  ــى والدول ــى المســتوى الوطن ــة المســتدامة عل ــذ اهــداف وبرامــج التنمي ــة بتنفي ــة المعني المنظمــات الدولي

ومن أبرز اهتماماته بقضايا التنمية المستدامة الدولية:

• 	Sustainable Development 2030 Agenda تنفيذ أهداف التنمية المستدامة

• 	UN Global Sustainable Development Report إعداد تقارير أممية حول التنمية المستدامة

• 	UN Sustainable Development Solutions Network يستضيف المركز شبكة حلول التنمية المستدامة
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 ومن أبرز شركاء مركز التنمية والبيئة )CDE( من المنظومة الدولية ما يلي:

• 	FAO منظمة الزراعة والأغذية العالمية

• 	IBRD البنك الدولى

• 	IFAD الصندوق الدولى للتنمية الزراعية

• 	UNCCD اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر

شركاء مركز التنمية والبيئة )CDE( على مستوى دولة سويسرا:

• الوكالة السويسرية للتعاون والتنمية	

• وزارة الخارجية 	

• وزارة الشئؤن الاقتصادية 	

• وكالة البيئة السويسرية	

• ويرتبط المركز بعدد من المننظمات غير الحكومية والاهلية.	

• ورشة العمل المشتركة بين مركز التنمية المستدامة ومركز البيئة والتنمية السويسري	

عقدت ورشة عمل مشتركة بين الفريقين قدم بها رئيس اللجنة التنفيذية لمركز التنمية المستدامة بجامعة القصيم 
عرضاً اشتمل على التعريف بالمملكة العربية السعودية والجامعة . وجاء التعريف بالمملكة والجامعة ومركز التنمية 

المستدامة مشتملًا على النقاط التالية:

• التعريف الاحصائي بالمملكة العربية السعودية	

• نظرة عامة عن اقتصاد المملكة وقوته وأبرز الشركات السعودية العالمية	

• التعريف برؤية المملكة 2030 وبرنامج التحول الوطني 2020	

• التعريف بمنطقة القصيم ومكانتها الاقتصادية وموقعها الجغرافي.	

• التعريــف بجامعــة القصيــم مــن ناحيــة تاريــخ الجامعــة ومواردهــا البشــرية وبرامجهــا التعليميــة والبحثيــة والمجتمعيــة، واشــتمل 	

التعريــف بمركــز التنميــة المســتدامة بالجامعــة.

• التعريــف بمركــز التنميــة المســتدامة وأهدافــه ودوره فــى تنفيــذ رؤيــة ورســالة الجامعــة وتعزيــز دورهــا الريــادي بتطبيــق مفاهيــم 	

التنميــة المســتدامة علــى المســتوى المحلــى والوطنــى.
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شـــارك عـــدد مـــن الباحثيـــن بمركـــز التنميـــة والبيئـــة بجامعـــة بيـــرن السويســـرية فـــي الورشـــة، وقـــد جـــرى نقـــاش وتـــدارس 
مثمريـــن بيـــن الباحثيـــن مـــن الطرفيـــن وفقـــاً للاهتمـــام والتخصـــص، وفيمـــا يلـــي اســـتعراض لأهـــم النتائـــج والخلاصـــات 

والتوصيـــات بالقضايـــا المحوريـــة للـــورش التـــي تـــم عقدهـــا:

أ. توصيات للجامعة حول التعليم والإستدامة:

• العمــل وفــق برنامــج زمنــى علــى دمــج مفاهيــم التنميــة المســتدامة فــي أنشــطة الجامعــة التعليميــة علــى مســتوى طــاب 	

ــا تهتــم بالتنميــة المســتدامة ــا، وتخصيــص مقــرات دراســية وبرامــج دراســات علي البكالوريــس والدراســات العلي

• ــة 	 ــات المملكــة فــى تحقيــق التنمي ــه أبحــاث بعينهــا لدراســة تحدي ــة المســتدامة فــي الأبحــاث وتوجي  تضميــن مفاهيــم التنمي

المســتدامة وعلــى رأس ذلــك الاهتمــام بالمــوارد الناضبــة مــن ميــاه ونفــط ومعــادن والمــوارد الطبيعيــة مــن الاراضــى والغابــات 

والمراعــى وانتــاج واســتهلاك الغــذاء. 

• حث الأقسام المعنية بالجامعة على تبنى الدراسات البيئية والتكاملية وإبراز أهميتها 	

• حــث الكليــات علــى التعــاون والتكامــل فيمــا بينهــا خاصــة فيمــا يتعلــق بالدراســات العليــا والاشــراف المشــترك علــى الطــاب 	

والمشــاركة بالابحــاث لضمــان التكامليــة وتعزيــز مخرجــات نتائــج الدراســات.

ب. توصيات عامة حول زيارة مركز التنمية والبيئة بجامعة بيرن السويسرية: 

• تفعيل دور الجامعة فى خدمة المجتمع بما يحقق أهداف التنمية المستدامة الأممية 2030 	

• الاســتفادة مــن التجــارب وبنــاء الشــراكات مــع المراكــز العالميــة ذات الصلــة والخبــرة مثــل مركــز البيئــة والتنميــة بجامعــة بــرن 	

السويســرية. 

• دعوة أعضاء من مركز التنمية والبيئة بجامعة بيرن فى مؤتمرات الجامعة ذات العلاقة.	

• الاطلاع على قواعد البيانات التى قام باعدادها مركز التنمية والبيئة السويسرى والإفادة منها بالدراسات المتخصصة.	
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زيارة بيت الخُضُر بكوبنهاجن عاصمة الدنمارك .2  7

ــة خضــراء وزار بيــت الخضــر    ــى منظومــة الدنمــارك دول ــارة ال ــة المســتدامة بزي ــة لمركــز التنمي ــة التنفيذي قــام فريــق مــن أعضــاء اللجن

ــي: ــة بمــا يل ــارة متمثل ــت الأهــداف مــن الزي ــر، وقــد كان ــوم 29 أكتوب House of Green فــي ي

الوقــوف علــى مســيرة تميــز الاســتدامة فــي الدنمــارك وتحقيقهــا الريــادة بكثيــر مــن القضايــا مثــل أدارة الميــاه، الإنتــاج 	•

النظيفــة. الطاقــة  للنفايــات وانتــاج واســتخدام  المســتدامة  للغــذاء والإدارة  المســتدام  والاســتهلاك 

• ــة 	 ــزم بالتنمي ــك النمــو الاقتصــادى الملت ــى رأس ذل ــارك، وعل ــاح بالدنم ــام مــن قصــة النج ــارب والإله ــدروس مــن التج ــذ ال أخ

المســتدامة.

• نقل التجارب من النماذج الناجحة والقابلة للتطبيق بما يتوافق وطبيعة المملكة العربية السعودية.	

 

أ. تعريف بيت الخُضُر الكائن بمدينة كوبنهاجن بالدنمارك

ــاع النجــاح بالدنمــارك مــن  ــة الدنمــارك، توافــق عــدد مــن الشــركاء وصن ــة بدول ــة والتنمي ــا البيئ ــزاً لقصــة النجــاح والتطــور بقضاي تعزي

قطاعــات حكوميــة وخاصــة ومجتمعيــة ومنظمــات أهليــة لتكويــن منظومــة مشــتركة مســماها الدنمــارك دولتنــا دولــة خضــراء وتضــم 

عــدد كبيــر مــن الشــركاء مــن القطاعــات الحكوميــة وغيــر الحكوميــة. وتــم تأســيس بيــت الخضــر ليقــوم بــإدارة هــذه المنظومــة بهــدف 

تعريــف العالــم بقصــة صناعــة النجــاح الدنماركيــة فــي مجــال الاســتدامة والتميَــز فــى قطاعــات أربعــة رئيســة.
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ب.قطاعات الأعمال الرئيسة لبيت الخُضُر

المياه.1	

الطاقة النظيفة والمتجددة.2	

 المدن الذكية والخضراء.3	

الاقتصاد الدائري.4	

ــد مــن عوامــل  ــة المســتدامة مــن التعــرف علــى العدي ــر الاجتمــاع بالمســؤولين فــي بيــت الخضــر تمكــن أعضــاء فريــق مركــز التنمي عب

ــاء منظومــة شــراكة  ــى بن ــت الخضــر عل ــق مــدى حــرص بي ــر للفري ــد ظه ــة الســابقة، وق ــات الأربع ــة فــي هــذه القطاع ــاح الحاكم النج

ــول الخضــراء  ــكار الحل ــى أســهمت فــي ابت ــة مــع شــركائه الأساســيين فــي قطاعــات الصناعــة والأعمــال وغيرهــا والت اســتراتيحية فعال

وتطبيقهــا ممــا جعــل الدنمــارك تتبــوأ مكانــة عالميــة فــي مجــال تحقيــق التنميــة والاســتدامة البيئيــة. ويحتفــظ بيــت الخضــر ببيانــات 

ــه وقطاعــات الصناعــة والأعمــال. ــدورى بين ــم التواصــل ال ــة ويت دقيقــة حــول القطاعــات الحيوي

وهنالــك قطاعــات فرعيــة تمــت العنايــة بهــا وهــى قطــاع النقــل داخــل المــدن واختيــار أنظمــة نقــل تتكامــل بهــا الوســائل مــن قطــارات 

داخــل وبيــن المــدن ومركبــات صغيــرة ودراجــات هوائيــة، قطــاع الإدارة المتكاملــة للنفايــات وتطبيــق النفايــات الصفريــة المشــتملة علــى 

تقليــل الاســتهلاك، تكــرار الاســتخدام، تدويــر النفايــات وانتــاج الطاقــة مــن النفايــات.

توصيات بخصوص تجربة الدنمارك

• إخضــاع نمــوذج الشــراكة المنظوميــة فــي التجربــة الدنماركيــة للدراســة المعمقــة لتحديــد عوامــل النجــاح الحاكمــة واســتخلاص 	

الــدروس المســتفادة فــي محاولــة لتفعيلهــا فــي محيــط التنميــة المحليــة المســتدامة فــي القصيــم، ولا ســيما أن المركــز يزمــع 

تنفيــد مشــاريعه الكبيــرة الخاصــة بالتنميــة المســتدامة بالمنطقــة.

• التعرف المعمق على قواعد البيانات الدنماركية وتحديد أبرز إيجابياتها من أجل الإفادة منها في بناء قاعدة بيانات المركز .	

• عقد ندوة دولية مشتركة مع المركز الدنماركي في مجالي:  الاقتصاد الدائرى والمدن الذكية والخضراء.	

• دعــوة خبــراء ومتخصصيــن مــن المركــز الدنماركــي فــي مؤتمــرات ونــدوات علميــة قادمــة مــن أجــل تعزيــز التعــاون المســتقبلي، 	

فــي مجــالات: الميــاه، الطاقــة النظيفــة والمتجــددة.
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المنتزه الوطني بكلٍ من بريدة وعنيزة	•

• الجمعية التعاونية بالشيحية	

التعاون بين مركز التنمية المستدامة والمرصد الحضرى بأمانة منطقة القصيم المتمثل في: .2  8

• توقيع اتفاقية التعاون بين المركز والمراصد الحضرية بمنطقة القصيم.	

• عقد أربع ورش عمل مشتركة تفعيلًا لبنود اتفاقية التعاون	

• التوافق على اعداد خطة عمل تنفيذية للعام الميلادي 2020 م	
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ندوة الزراعة المستدامة .1  9

المؤتمر العلمي الأول لإداراة الموارد الطبيعية ) الإدارة المستدامة للنفايات الصلبة ( .2  9

إقــام المركــز بالمشــاركة مــع كليــة الزراعــة والطــب البيطــري نــدوة علميــة عنوانهــا: )الزراعــة المســتدامة: منتــج آمــن وصحــى( وقــد عقــدت 

بالفتــرة مــن 15 – 1440/6/16 هـــ  بالجامعــة، واقيــم معرضــا مصاحبــا لفعاليــات النــدوة شــاركت بــه مجموعــة مــن الشــركات الزراعيــة 

ذات الصلــة وعرضــت منتجاتهــا الصحيــة للــزوار. وأســهمت النــدوة فــي تعزيــز متطلبــات الانتــاج الزراعــي المســتدام بمــا يحقــق الأمــن 

الغذائــي بصــورة صحيــة وآمنــة.

بمشــاركة أكثــر مــن 16 جنســية مــن الباحثيــن قدمــوا ابحــاث علميــة تجــاوزت مائــة ورقــة علميــة، انعقــد المؤتمــر العلمــى الأول حــول 

ادارة المــوارد الطبيعيــة: الإدارة المســتدامة للنفايــات بالمملكــة بتاريــخ 8 – 9 ربيــع الأول 1441 هـــ الموافــق 5 - 6 نوفمبــر 2019 م. 

اهتمــت محــاور واوراق المؤتمــر بدراســة الحالــة الراهنــة للنفايــات الصلبــة ومتطلبــات الحــد مــن اســتنزاف المــوارد الطبيعيــة واســتدامتها 

وضــرورة الحفــاظ عليهــا للأجيــال القادمــة بالتــوازي مــع أفضــل الممارســات المســتدامة لادارة النفايــات عالميــاً. حيــث ركــز المؤتمــر علــي 

ــي  ــات ورفــع كفــاءة الوضــع الحال ــاج النفاي ــي خفــض انت ــي تهــدف ال ــة الت ــادرات الرؤي ــة المملكــة 2030 وخاصــة مب ــع أهــداف رؤي تتب

لفصــل و معالجــة و تدويــر النفايــات مــن المصــدر. وجــاءت ابــرز التوصيــات حــول تكامــل الأدوار بيــن المجتمــع والتعليــم مــن جهــة وبيــن 

الجهــات التشــريعية والجهــات التنفيذيــة مــن القطاعيــن الحكومــي والخــاص و القطــاع الثالــث )الخيــري والتطوعــي(. وركــز المؤتمــر علــى 

أهميــة توجيــه قطــاع النفايــات فــي المرحلــة القادمــة مــن خــال عــدة مســارات وهــي: الشــراكة المجتمعيــة، والاســتثمار و ورفــع الأداء، 

ودعــم الأبحــاث العلميــة وتفعيــل الخبــرات والكفــاءات الوطنيــة، والتوعيــة الاعلاميــة حــول الممارســات المســتدامة.
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منتدى القصيم الثاني للابداع والابتكار حول الزراعة الذكية  .3  9

مشاركات أخرى .4  9

• شــارك المركــز بالمنتــدى الثانــي المنعقــد بتاريــخ 3 – 5 نوفمبــر 2019 م بــادارة وتقديــم ورشــة عمــل حــول تفعيــل برامــج 	

ومبــادرات رؤيــة المملكــة 2030 فــي المجــال الزراعــي والغذائــي مــن قبــل رئيــس اللجنــة التنفيذيــة للمركــز، حيــث تــم اســتعراض 

مشــاريع رؤيــة المملكــة بالمجــال الزراعــي والصناعــي والاســتثماري وفــرص تفعيــل الاســتفادة مــن المشــاريع الأكثــر مناســبة 

لمنطقــة القصيــم، وركــزت الورشــة علــي برنامــج التنميــة الريفيــة الزراعيــة المســتدامة 2018 – 2025 م ومــدى اســتفادة 

منطقــة القصيــم مــن المشــاريع الثمانيــة للتنميــة الريفيــة المســتدامة بالمملكــة. كمــا شــارك المركــز بورقــة عمــل حــول ادارة 

مخلفــات الحصــاد لانتــاج اســمدة ذكيــة حيــث تــم اســتعراض التقنيــات المختلفــة لتغذيــة النبــات وإنتــاج المخصبــات والاســمدة 

مــن المتبقيــات الزراعيــة بمــا يحقــق متطلبــات الاســتدامة.

• مشــاركة المركــز بورقتــي عمــل بالملتقــى الثالــث لمشــاريع وجمعيــات حفــظ النعمــة بالمملكــة المقــام بالقصيــم 29 – 30 جمــادى 	

الأول 1439 هـــ تحــت شــعار »دور جمعيــات حفــظ النعمــة فــي اســتقرار الامــن الغذائــي والبيئــي ضمــن رؤية 2030«

• مشــاركة المركــز بورقــة عمــل بالمؤتمــر الحــادي عشــر للجمعيــة الســعودية للعلــوم الزراعيــة المقاـــــــم بجامعـــــــة الملــك سعـــــود 	

16 – 18 رجــب 1439 هـــ الموافــق 2 – 4 أبريــل 2018 م تحــت عنــوان »مفاهيــم اســتدامة المــوارد الطبيعيــة ومســتقبل التنميــة 

الزراعيــة فــي ظــل رؤيــة 2030«
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صور المؤتمر العلمي الأول لإداراة الموارد الطبيعية ) الإدارة المستدامة للنفايات الصلبة (
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أكمل المركز الإطار الإسترشادي لتنفيذ مبادرة تحديد المتطلبات التنموية والمزايا التنافسية بالتركيز على منطقة 
القصيم، والتي تستهدف الآتي:

تحديــد متطلبــات التنميــة وأولوياتهــا وذلــك بتقييــم البيئــة التنمويــة لمنطقــة القصيــم لتحديــد متطلبــات التنميــة وأولوياتهــا .1	
ومزاياهــا التنافســية ومتطلبــات تفعيلهــا واســتدامتها وفــق المحــددات العلميــة، وتتمثــل مخرجــات هــذا المشــروع فــي الآتــي:

• تقريــر آليــة لتحديــد المجــالات والاحتياجــات البحثيــة التطبيقيــة ذات العلاقــة بالتنميــة المحليــة المســتدامة فــي منطقــة القصيــم 	
وآليــات التنســيق والمتابعــة والتقييــم.

• ــا 	 ــم جودته ــم وتقيي ــة لمنطقــة القصي ــات التنموي ــة الاحتياجــات والمتطلب ــة لتلبي ــذ الأبحــاث التطبيقي ــة لتنفي ــة فعال ــر آلي تقري
ــي.  وتأثيرهــا وفــق منظــور اســتراتيجي تكامل

تحديــد المزايــا التنافســية وســبل تفعيلهــا واســتدامتها، وذلــك بمعاونــة الإدارة المحليــة فــي المنطقــة لتحديــد المجــالات .2	
التنمويــة والاســتثمارية المســتهدفة لمنطقــة القصيــم وتحديــد عوامــل النجــاح الحاكمــة فــي تلــك المجــالات، بمــا يعينهــا علــى 

بلــورة مشــاريع تنمويــة ضخمــة تحظــى بالدعــم مــن قبــل الحكومــة، تتمثــل مخرجــات المرحلــة الثانيــة فــي الآتــي:
• تقرير المزايا التنافسية لمنطقة القصيم ومتطلبات تفعيلها واستدامتها.	
• تقرير المجالات التنموية والاستثمارية المستهدفة لمنطقة القصيم وعوامل النجاح الحاكمة. 	
• تقريــر آليــة بلــورة مشــاريع تنمويــة ضخمــة تحظــى بالدعــم مــن قبــل الحكومــة متضمنــاً بلــورة مشــروع تنمــوي كبيــر بصورتــه 	

الأوليــة.
• تقرير آلية تحسين عملية التنسيق والتعاون بين الأطراف ذات العلاقة بالاستدامة والمسألة التنموية في القصيم.	

ــد .3	 ــة لتحدي ــة فعال ــة المســتدامة، بوضــع آلي ــة المحلي ــة ذات العلاقــة بالتنمي ــة التطبيقي ــد المجــالات والاحتياجــات البحثي تحدي
المجــالات والاحتياجــات البحثيــة ذات العلاقــة بالتنميــة المحليــة المســتدامة فــي منطقــة القصيــم بالتنســيق مــع الجهــات ذات 

الصلــة داخــل الجامعــة وخارجهــا، مــع آليــات لمتابعــة التنفيــذ وتقييمهــا، وتتمثــل مخرجــات المرحلــة الثالثــة فــي الآتــي:
• تقريــر آليــة لتحديــد المجــالات والاحتياجــات البحثيــة التطبيقيــة ذات العلاقــة بالتنميــة المحليــة المســتدامة فــي منطقــة القصيــم 	

وآليــات التنســيق والمتابعــة والتقييــم.
• ــا 	 ــم جودته ــم وتقيي ــة لمنطقــة القصي ــات التنموي ــة الاحتياجــات والمتطلب ــة لتلبي ــذ الأبحــاث التطبيقي ــة لتنفي ــة فعال ــر آلي تقري

ــي.    وتأثيرهــا وفــق منظــور اســتراتيجي تكامل
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